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사 업 명  일학습병행

사업개요 
및

추진경과

○ 사업목적
일-훈련-자격을 연계하여 고용률을 제고하고, 기업의 능력중심 
채용문화 확산 및 숙련미스매치 문제 완화

○ 추진기간 : 2014. 1. ∼ 현재
○ 총사업비(’23년) : 806.84억원(고용보험기금 출연금)
○ 지원내용

- 훈련과정 개발 및 교재(학습도구) 제작 지원
- OJT 및 Off-JT 훈련비용, 훈련장려금 지원
- 기업전담인력 양성 교육 지원, 훈련 컨설팅 지원 등
○ 추진경과

- 2013.9월: ｢한국형 듀얼시스템 도입 세부 추진계획｣ 확정(경제
관계장관회의)

- 2015.4월: ｢재학생 일학습병행제 확산방안｣ 마련(사회관계
장관회의)

- 2017.9월: ｢일학습병행, P-TECH 확산을 통한 재학단계 현
장기반 직업교육·훈련혁신｣(국정과제 19번)

- 2020.8월: ｢산업현장 일학습병행 지원에 관한 법률｣ 제정
(’19.8.27.) → 시행(’20.8.28.)

- 2020.11월: ｢제1차 일학습병행 추진계획(‘21∼’23)｣ 마련

사업수행자
(관련자및
업무분담내용)

○ 사업 관련자

구분 성명 직급 수행기간 담당업무
(업무분담 내용)

이사 강현철 이사 ‘22.1.～현재 업무총괄
국장 권상원 1급 ‘23.1.～현재 일학습지원국 총괄
부서장 김지훈 2급 ‘23.1.～현재 일학습기획부 총괄
부서장 전형식 2급 ‘23.1.～현재 일학습운영부 총괄
센터장 김선영 2급 ‘21.7.～현재 훈련과정개발센터 총괄
담당 박성희 3급 ‘22.7.～현재 일학습병행 기획 등
담당 이혜경 3급 ‘22.1.～현재 공동훈련센터 운영 등
담당 박민수 3급 ‘19.7.～현재 과정개발·심사 등

다른기관 또는
민간인 관련자

○ 정부 : 고용노동부 직업능력정책국 기업훈련지원과

추진실적
○ ‘22년 12월 기준 19,165개 기업 지정(누적)
○ ‘22년 12월 기준 131,737명 학습근로자 훈련(누적)


