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정 책 명 외국인고용지원사업

사업개요 

및

추진경과

○ 추진배경
  - 노동수요에 부응하는 현장맞춤 외국인근로자 선발·공급, 

체류환경 조성 및 자발적 귀국 촉진으로 중소기업과 외국인
근로자의 상생·발전 지원

○ 추진기간 : 2004. 7. ~ 현재

○ 총사업비 : 19,303백만원(`23년도 기준)

○ 주요내용
  - 한국어능력시험 및 기능수준평가 시행
  - 외국인근로자 도입, 체류 및 귀국 지원
  - 외국인 구직자명부 작성 관리 등

○ 추진경과
  - (`04) 고용허가제 시행
  - (`07) 산업연수생제 폐지 후 고용허가제 통합 시행
  - (`12) 재입국(성실) 근로자 취업 특례제도 시행
  - (`15) 라오스 송출국 선정, 총 16개 송출국가* 구성
 * 필리핀, 몽골, 스리랑카, 베트남, 태국, 인도네시아, 우즈베키스탄, 파키스탄,

캄보디아, 중국, 방글라데시, 키르기스스탄, 네팔, 미얀마, 동티모르, 라오스

사업수행자
(관련자및

업무분담내용)

○ 최초 입안자 및 최종 결재자
  - 최초 입안자 : 일반직 3급 우봉우(`04. 8.)
  - 최종 결재자 : 이사장

○ 사업 관련자 

구분 성명 직급 수행기간
담당업무

(업무분담 내용)

본부장 김성재 별정직 ‘21년 4월∼현재 국제인력 업무 총괄

국장 최호영 1급 ‘23년 1월∼현재 외국인력국 업무 총괄

부장 신길식 2급 ‘22년 7월∼현재 외국인력기획부업무총괄

부장 김재영 2급 ‘23년 1월∼현재 외국인력선발부업무총괄

부장 김상규 2급 ‘22년 1월∼현재 외국인력도입부업무총괄

부장 이진영 2급 ‘22년 1월∼현재 고용체류지원부업무총괄



구분 성명 직급 수행기간
담당업무

(업무분담 내용)

차장 박윤정 3급 ‘23년 1월∼현재정부경영평가, 경영계획,제도개선 등

차장 변효진 3급 ‘23년 1월∼현재외국인력선발 연간 시행계획
및법령및내규제‧개정등

차장 김정민 3급 ‘23년 1월∼현재경영계획, 취업교육제도, 예산등

차장 김현성 3급 ‘22년 7월∼현재인천공항내EPS서비스센터운영등

다른기관 또는

민간인 관련자

○ 고용노동부 : 국제협력관 외국인력담당관실

○ 취업교육기관
  - 중소기업중앙회(제조업·서비스업)
  - 농협중앙회(농축산업), 수협중앙회(어업)
  - 대한건설협회(건설업)

추진실적

○ 2022년 외국인고용지원사업 추진실적

도입 인원 한국어능력시험
시행 인원

사업장 애로해소
지원

88,012명 287,244명 57,353명

○ (외국인력 도입) 산업현장 수요에 부합하는 적기인력 공급

  - 산업현장의 인력난 해소를 위해 외국인력 최대 도입(8.8만)

  - 공항에서 사업장까지 방역 안정망 구축, 결핵 이중 판독 

시스템 등을 통한 안전·안심 입국 지원

  - 조선업종 외국인근로자 우선 도입 및 정보제공 프로세스 

개선으로 수요자 맞춤형 도입 서비스 지원

○ (외국인력 선발) 국내 기업에서 요구하는 우수 외국인력 선발

  - 선발시험 확대 시행, 뿌리산업 특화선발을 통한 우수 외국인

근로자 인력풀 확충

  - 환경 변화에 대응하여 UBT 선발 시스템 추진 및 온라인 학습

콘텐츠 개발

○ (체류 및 귀국지원) 사업장 적응 및 자발적 귀국지원

  - 도입확대에 따른 체류 지원 강화로 안정적 근로환경 조기

정착 추진

  - 외국인근로자 산재예방 협업체계 구축 및 찾아가는 EPS 

현장컨설팅 지원 강화

  - 외국인근로자↔사업주 교육 강화로 상생의 노동환경 조성


